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DIRECTORAAT A-FACULTEITEN

Bij de Afdeling Planologie van het Geografisch en Planologisch
Instituut is plaats voor twee wetenschappelijke
(hoofd)medewerkers.

Een regionaal econoom of
econometrist

met grote belangstelling voor evaluatie van alternatieve
ruimtelijke plannen (o.a. door middel van ,kosten-baten analyse”)
alsmede voor de ruimte-economie in het algemeen.

Een sociaal-wetenschap-
pelijk onderzoeker,

liefst met ervaring op het terrein van de planologie en met een
behoorlijke kennis van mathematische methoden en technieken.

Zij zullen deel gaan uitmaken van een gevarieerd team van
medewerkers.

Nadere inlichtingen te verkrijgen bij prof. dr. G. A. Wissink,
telefoon 08800-58711, toestel 2099.

Sollicitaties te richten aan het Hoofd afdeling personeelszaken
Erasmuslaan 16, Nijmegen.



VRIJE UNIVERSITEIT TE AMSTERDAM

De afdeling Niet-Westerse gebieden van het
Sociaal Wetenschappelijk Instituut zoekt voor een
research-project in Pakistan twee

wetenschappelijke
medewerkers

Dit project, dat in het kader van het programma van
Universitaire projecten van NUFFIC wordt
uitgevoerd in samenwerking met de Universiteit
van Karachi, is gericht op de stedelijke ontwikkeling
en slumverbetering in Pakistan.

Een voltooide wetenschappelijke opleiding in de
sociale wetenschappen is vereist.

Ervaring met of studie in stadsgeografie/planologie/
urbane-sociologie of bestuurskunde strekken tot
aanbeveling. Tevens wordt grote waarde gehecht
aan onderzoekservaring in ontwikkelingslanden,
met name in Zuid-Azié.

Het salaris wordt, afhankelijk van leeftijd en
ervaring, bepaald door inpassing in een der schalen
voor wetenschappelijk personeel, als voor alle
universiteiten van kracht.

Desgewenst kunt U inlichtingen inwinnen bij
Drs. P. J. C van Dijk Hoofdgebouw Vrije
Universiteit, telefoon: (020) 48 45 75.

Schriftelijke sollicitaties vergezeld van een
curriculum vitae kunt U richten aan het Hoofd

van de Personeelsdienst Universiteit, De Boelelaan
1105, postbus 7161, Amsterdam.



GEMEENTE ZOETERMEER

Burgemeester en wethouders van de gemeente Zoetermeer roepen
sollicitanten op voor de functie van

Socioloog of Sociograaf

De gemeente Zoetermeer zal binnen een tijdsbestek van vijftien
jaar uitgroeien tot een stad van 100.000 inwoners.

De te benoemen functionaris zal hierbij ingeschakeld worden als

beleidsadviseur.

De werkzaamheden bestaan uit het verrichten van onderzoekingen
van zeer uiteenlopende aard, waarbij de nadruk zal liggen op het
stedebouwkundig onderzoek. Zij omvatten onder meer het ver-
kennen en inventariseren van het object, de statische be- en ver-
werking van het materiaal, het interpreteren van de door het on-
derzoek verkregen gegevens en het concluderend rapporteren

naar aanleiding van de gevonden resultaten.

De bezoldiging zal in overeenstemming zijn met de belangrijkheid
van deze functie en de reeds opgedane ervaring.

Uitvoerige sollicitaties onder opgave van ondermeer de huidige
functie, opleiding en referenties binnen 14 dagen na het verschij-
nen van dit blad in te zenden aan burgemeester en wethouders

van Zoetermeer.



DUIN EN BOSCH

Het provinciaal psychiatrisch ziekenhuis Duin en Bosch
te Bakkum (N.H.) wil overgaan tot het aanstellen van
een

organisator

die een

centrale positie

zal innemen m.b.t. het samenspel tussen de medici en
de beoefenaren van de paramedische beroepen.

Als zodanig kan hij van de praktijk uit een belangrijke
bijdrage leveren tot een moderne opzet van het werk
in een psychiatrische inrichting. In een groot zieken-
huis als Duin en Bosch, waar een scala van therapeu-
tische methoden (sociatherapie, arbeidstherapie, be-
wegingstherapie, speltherapie, creatieve therapie enz.)
aanwezig is, wordt de noodzaak gevoeld van een
codrdinatie van de activiteiten, zodat enerzijds de af-
stemming op een efficiénte wijze kan plaatsvinden en
anderzijds iedere patiént de geneeswijze kan krijgen
die voor hem het meest succesvol is.

Gezocht wordt derhalve iemand, die

1 primair een practicus is, in die zin dat hij de pro-
blemen zakelijk en doeltreffend aanpakt,

2. gemotiveerd is voor het werken in de hulpverlenen-
de sector,

3. vooruitstrevend is, in die zin dat hij mee wil werken
aan een nieuwe aanpak.

Gedacht wordt aan iemand van 30 - 45 jaar, die een
wetenschappelijke opleiding heeft gehad en die op
organisatorisch gebied hetzij in de ziekenhuiswereld
hetzij elders in het bedrijfsleven heeft gewerkt.

Geinteresseerden wordt verzocht zich schriftelijk onder
nummer 1/221/9 te wenden tot drs. W. F. van Eekelen,
hoofd van de psychologische afdeling van Bosboorr
en Hegener N.V., De Lairessestraat 111-115, Amster-
dam-1007, onder vermelding van personalia, opleiding,
ervaring en ambities, liefst onder toevoeging van een
pasfoto.
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SOCIOGRAFISCH BUREAU ZAANSTREEK

Sociaal-ekonomisch onderzoekinstituut van de Zaangemeenten en
de gemeente Heerhugowaard (tezamen 150 000 inwoners)
vraagt:

een socioloog

Gedacht wordt aan een akademikus met belangstelling ofwel erva-
ring in problemen betreffende de ruimtelijke ordening.

Zijn taak zal bestaan uit het zelfstandig adviseren en rapporteren
met betrekking tot sanerings- en bestemmingsplannen, het ver-
richten van woningonderzoek in regionaal en provinciaal verband
en voorts op gebied van onderwijs, rekreatie en maatschappelijk
werk.

Geboden wordt naar gelang van ervaring een aanvangssalaris tus-
sen f 1.509,— en f 2.023,— per maand. In deze bedragen is niet
begrepen de trendverrekening van 2,78%. Vakantietoelage 6%.

Aanstelling geschiedt in ambtelijk verband. Goede secundaire ar-
beidsvoorwaarden, w.o. een vergoeding in de reis- en verhuis-
kosten, ziektekostenverzekering ambtenaren (1.Z.A)).

Sollicitaties binnen 14 dagen na verschijning van dit blad te rich-
ten aan de direkteur van het Sociografisch Bureau Zaanstreek,
Stationsstraat 57, Zaandam (telefoon 02980-64216).

prof dr f van heek ea

het verborgen talent

milieu, schoolkeuze, schoolgeschiktheid
bb gebonden xvi + 356 blz f 39,50
verkrijgbaar in de boekhandel

boeo/mmppel



Universiteit van Amsterdam

Bij het Instituut voor Bestuurskunde van
de Faculteit der Sociale Wetenschappen
bestaat een vacature voor

wetenschappelijk
(hoofd)medewerker

wiens taak zal zijn het geven van onderwijs
en het verrichten van wetenschappelijk
onderzoek in de bestuurskunde.

In aanmerking komen zij, die afgestudeerd
zijn in een der studierichtingen van de
sociale wetenschappen. De voorkeur gaat
uit naar degenen, die zich gespecialiseerd
hebben in de organisatiesociologie of de
bestuurssociologie. Ervaring op het gebied
van bestuurskundig onderzoek en kennis
van de moderne methoden en technieken
van sociaal-wetenschappelijk onderzoek
strekt tot aanbeveling.

Met de wens tot het schrijven van een
proefschrift kan rekening worden
gehouden.

Zij die belangstelling hebben voor deze
functie of de aandacht op anderen willen
vestigen kunnen zich wenden tot

Prof. Dr. A. F. Leemans,

Instituut voor Bestuurskunde,

Oudezijds Voorburgwal 185, Amsterdam-C.



IBW

INSTITUUT VOOR BESTUURSWETENSCHAPPEN

Bij ons Instituut is plaats voor een

Stafmedewerker

die zal worden belast met werkzaamheden, mede verband hou-
dende met een studie-opdracht betreffende de bestuurlijke orga-
nisatie in Nederland.

In aanmerking komen: juristen, economen, sociologen, sociaal-
geografen, politicologen met belangstelling voor bestuursweten-
schappelijk onderzoek.

Vereist is: kennis van en ervaring met moderne, sociaalweten-
schappelijke onderzoektechnieken. Ervaring gedurende enige tijd
op het terrein van het bestuurswetenschappelijk onderzoek.

Honorering: afhankelijk van opleiding, |eeflijd en ervaring =
f 1.800,— tot + f 2.400,— per maand. In bijzondere gevallen kan
een hoger salaris worden overwogen.

Het IBW is een semi-overheidsinstelling. Op het personeel zijn in
de overheidsdienst gebruikelijke voorzieningen van toepassing,
zoals o.m. een welvaartsvaste pensioenregeling en een ziekte-
kostenregeling voor hen die niet onder de Ziekenfondswet vallen;
6% vakantietoeslag, A.O.W.- en A.W.W.-premie voor rekening werk-
gever.

Sollicitaties binnen 14 dagen na het verschijnen van dit blad toe
te zenden aan de directeur van het Instituut voor Bestuursweten-
schappen, Sir Winston Churchill-laan 275 te Rijswijk (Z.H.).
Telefonische inlichtingen worden verstrekt door dr. Koeken (070)
90 77 62, toestel 216.



‘eyra

voor bet Ministerie van Cultuur, Recreatie en
Maatschappelijk Werk

t.b.v. het provinciale bureau Zeeland van het hoofdbureau
Landelijk Contact

stafmedewerk(st)er

Taak: zelfstandig behartigen van werkvormen in de
beleidsadviserende sector van de samenlevingsopbouw

en werkvormen op het terrein van de maatschappelijke
dienstverlening zoals: beleidsoverdracht en beleids-
informatie aan overheden in de provincie en advisering en
rapportering ter ondersteuning van het departementale
beleid.

Vereist: voltooide academische (sociologische) of hiermee
vergelijkbare opleiding.

Standplaats Middelburg.

Salaris, afhankelijk van leeftijd en ervaring, max. f 1797,-
per maand.

Schriftelijke sollicitaties onder vacaturenummer 0-5581/1478
(in linkerbovenhoek van brief en enveloppe) zenden aan
de Rijks Psychologische Dienst, Prins Mauritslaan 1,
's-Gravenhage.

AOW-premie voor Rijksrekening. De salarissen zijn exclusief 6%
vakantieuitkering en 2,78% nacalculatie.



In verband met een zes jaar durend onderzoeksproject kan bij de
AFDELING SOCIOLOGIE van de Landbouwhogeschool te Wage-
ningen geplaatst worden:

een wetenschappelijk
medewerker(ster)

Werkzaamheden:

Medewerking aan het onderzoeksproject ..gezinssociologische

censusmonografieén '70”. Betrokkene zal:

a. Zelfstandig wetenschappelijk onderzoek doen in verband met
de opzet en uitvoering van een samenvattende beschouwing
naar aanleiding van de binnen dit project tot stand gekomen
deelstudies:

b. Assisteren bij de wetenschappelijke codrdinatie van dit pro-
ject.

Vereisten:

Doctoraalexamen sociologie met specialisatie gezinssociologie of
interesse in deze richting.

Salariéring:

Betrokkene zal — afhankelijk van zijn of haar ervaring — worden
aangesteld in de rang van wetenschappelijk ambtenaar of weten-
schappelijk ambtenaar |I.

Sollicitaties richten aan Prof. Dr. G. A. Kooy, Afdeling Sociologie
van de Landbouwhogeschool, Herenstraat 25 te Wageningen.

Inlichtingen kunnen verkregen worden bij de codrdinatoren van
dit project:

Drs. A. M. van der Heiden, Sociologisch Instituut der Rijksuniver-
siteit Utrecht, Transitorium Il, Heidelberglaan 2, De Uithof, Utrecht,
tel. 030-539111.

Ir. L. Th. van Leeuwen, Afdeling Sociologie van de Landbouwhoge-
school te Wageningen, tel. 08370-6111 (toestel 2487).
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Faculteit der Sociale Wetenschappen

De Faculteit der Sociale Wetenschappen wenst over te gaan
tot de benoeming van een

lector in de sociologie van stad
en platteland

Naast onderwijs en onderzoek wordt van hem verwacht dat hij
leiding geeft aan de reeds bestaande afdeling sociologie van
stad en platteland.

Tevens wordt van hem samenwerking verwacht met de afdeling
planologie.

Gegadigden en degenen die aandacht willen vestigen op
geschikte kandidaten, kunnen zich wenden tot de voorzitter van de
Faculteit der Sociale Wetenschappen, Erasmuslaan 16, Nijmegen.

Inlichtingen kunnen worden verkregen bij professor
dr. M. Albinski, Adelbertuslaan 4, Nijmegen. Telefoon 58711
toestel 2033 of telefoon 33760.

prof dr j e ellemers

macht en sociale
verandering

een terreinverkenning
oratie f 3,50, tweede druk
verkrijgbaar in de boekhandel

boom/meppel
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