Terugval naar het gemiddelde;
een methodologische notitie

Jos Dessens en Wim Jansen*

In het navolgende wordt een valstrik besproken, van welks bestaan beoefenaren
van de sociale wetenschappen al enkele decennia op de hoogte zijnof kunnen zijn.
In de praktijk van het empirisch onderzoek blijkt soms het tegendeel: causale
processen worden gepostuleerd daar, waar slechts sprake is van artefacten. In
deze korte bijdrage willen we enkele voorbeelden daarvan onder de loep nemen.
Dit doet af aan de kwaliteit van het betreffende onderzoek. Wanneer artefacten
worden gebruikt als ondersteuning van beleid, kunnen de gevolgen nog vervelen-
der zijn. Bovendien draagt dit niet bij tot een positieve beeldvorming van de
sociale wetenschappen bij het publiek. We vinden het daarom van belang om bij
wijze van illustratie én waarschuwing, nog eens aandacht te besteden aan één der
valkuilen in de moeizame weg van de sociaal-wetenschappelijke onderzoeker.

Een van de grootste moeilijkheden bij een vliegopleiding is het leren maken van
een zachte landing. Al weer enige jaren geleden meenden instructeurs, die
verbonden waren aan een opleidingscentrum voor piloten, een belangrij ke peda-
gogische wetmatigheid te hebben ontdekt. Zij merkten op, dat het uitvoerig
prijzen van leerlingen, die een perfecte landing uitvoerden, in het algemeen
leidde tot een slechtere landing op een later tijdstip, terwijl het uitfoeteren van
leerlingen die een slordige landing uitvoerden, in het algemeen leidde tot een
betere prestatie op een latertijdstip. De conclusie ligt voor de hand: Prijs mensen
nooit om hun goede prestaties, maar bestraf hen bij slechte prestaties’ (Kahne-
man & Tversky, 1973; Tversky & Kahneman 1974).

Men zou zich echter kunnen afvragen, of het achterwege laten van zowel
uitvoerige loftuitingen als berispingen tot een ander resultaat zou leiden, met
andere woorden, of het belonende c.q. bestraffende gedrag van de instructeurs in
verband staat met de prestaties van de leerlingen. Ter beantwoording beginnen
we met een model te maken voor variaties in de prestaties van één individu.
Prestaties zijn het resultaat van, natuurlijk, het algemene prestatieniveau, maar
daarnaastook van een grootaantal, min of meer onafhankelijke, min of meereven

* Met dank aan W. Kremers, P. G. Swanborn en A. Verbeek voor hun commentaar.
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grote effecten. Zowordt de prestatie vaneen hardloperin eerste instantie bepaald
door aanleg, training en conditie, maar daarnaast door allerlei factoren als
windsnelheid, buitentemperatuur, mate van concentratie, staat van zijn uitrus-
ting, aanwezigheid van toeschouwers, etc. Gegeven dat deze factoren qua effect
van dezelfde orde van grootte, additief en onafhankelijk van elkaar zijn, zullen
herhaalde prestaties een normale verdeling (vgls. Centrale Limiet Stelling) vol-
gen met als gemiddelde het prestatieniveau.

We kunnen dit illustreren aan de hand van het bord van Galton (zie figuur 1).

De balletjes vallen op de pinnetjes; de kansom links of rechts van een pinnetje afte
springen is gelijk. Dit naar links of rechts afspringen zouden we kunnen vergelij-
ken met het wel of niet positief uitvallen van een bepaald effect van een bepaalde
factor op de prestatie. Voor de balletjes, die in het uiterst linkse of rechtse vakje
terecht zijn gekomen, geldt, dat ze steeds links c.q. rechts van een pinnetje zijn
afgesprongen. Vertaald naar de door onze atleette leveren prestatie: alle factoren
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zaten ’toevallig’ tegen of alle factoren zaten ’toevallig” mee.

Tercompletering van het antwoord voeren we nu hetvolgende gedachtenexpe-
rimentuit: we merken de balletjes, die in de extreme vakjes terecht zijn gekomen,
met een kleur; vervolgens laten we alle balletjes opnieuw op de pinnetjes vallen.
De gekleurde balletjes zullen niet opnieuw in de extreme vakjes terecht komen,
maar zich daarentegen willekeurig over alle vakjes verdelen. Op grond van het
toeval zit het er niet in, dat dezelfde balletjes steeds in dezelfde (extreme) vakjes
terecht komen. Wel zal de proportie balletjes, die in de extreme vakjes terecht
komtvan keer tot keer ongeveer even grootzijn:de (prestatie)verdeling verandert
niet. Dit laatste is belangrijk genoeg om op te merken, omdat men wellicht zou
vermoeden, dat de prestatieverdeling een steeds geringere spreiding rond het
gemiddelde zou gaan vertonen. Dit is (zoals het experiment met het bord van
Galton aantoont) niet zo: minder extreme gebeurtenissen kunnen gevolgd wor-
den door extremere gebeurtenissen, waardoor de uiteindelijke vorm van de
verdeling niet verandert. Men zou wellicht tegen kunnen werpen, dat het telkens
weer laten vallen van balletjes op pinnetjes onafhankelijke herhalingen zijn,
terwijl dit voor de prestaties van piloten niet het geval is. We maken daarom een
onderscheid tussen het 'ware’prestatieniveau en de afwijkingen hierop ten gevol-
ge van toevallige verstoringen. De 'ware’ prestaties zijn bij herhaling uiteraard
zeer afhankelijk; de toevallige verstoringen zijn daarentegen vrijwel onafhanke-
lijk.

Wehebbennu tevens het mechanisme blootgelegd, datten grondslag ligtaan de
pedagogische misvatting waar we mee zijn begonnen: extreme gebeurtenissen
(harde c.q.zachte landingen) zijn gebeurtenissen, waarbij pech dan wel geluk een
belangrijke rol speelt. Bij herhaling zal men in het algemeen niet opnieuw
dezelfde mate van geluk of pech hebben. Uitzonderingen vinden we infictie: Guus
Geluk in de Donald Duck-strips. In de literatuur staat dit verschijnsel bekend als
regressie (terugval) naar het gemiddelde.

Wat voor prestaties van individuen geldt, geldt ook voor prestaties van groepen
van individuen. De variabele ’groepsprestatie’issamengesteld uit de individuele,
normaal verdeelde prestatiescores en zal dus eveneens normaal verdeeld zijn.
Ook dan kan er sprake zijn van terugval naar het gemiddelde. Een zwemvereni-
ging, die de vier beste zwemsters uit de interne selectiewedstrijden zonder extra
training afvaardigt naar de regionale kampioenschappen, zal merken dat deze
zwemsters daar op de estafette vaak een slechtere prestatie (totaaltijd) leveren.
Ook indit geval wijst men dan veelal factoren als 'nervositeit’, 'onbekend terrein’
e.d. als oorzaken aan, maar zeker is dat terugval naar het gemiddelde hier een
voorname, veelal onderschatte rol speelt.

Het herkennen van situaties waarin terugval naar het gemiddelde een rol heeft
gespeeld blijkt vaak moeilijk. Het kenmerkende van die situaties is, dat geselec-
teerd wordt op een variabele, die van meting tot meting per waarnemingseenheid
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behoorlijk kan variéren. Door het selecteren wordt het effect van terugval naar
het gemiddelde geintroduceerd. Uit de literatuur blijkt, dat zelfs ervaren onder-
zoekers de interpretatie van terugval naar het gemiddelde veronachtzamen. In de
VS onderzochten Rosenthal & Jacobson (1968) de invloed van de verwachting
van de onderwijzeres met betrekking tot de prestaties van de leerlingen op die
prestaties. Zij deden dit door op basis van het toeval namen van zogenaamde
’spurters’of ’bloomers’aan het onderwijzend personeel mede te delen en naenige
tijd de toename in 1Q (= posttest IQ minus pretest 1Q) bij de groep ’spurters’en de
groep ’non-spurters’ vast te stellen. Inderdaad bleek de toename in 1Q voor de
eerstgenoemde groep kinderen veel groter dan voor de laatstgenoemde groep,
vooral in de eerste klasse (Rosenthal & Jacobson, tabel 7.1, p. 75). Uit tabel A-I
(p. 187) blijkt echter, dat het gemiddelde 1Q op de pre-test van de als ’spurters’
aangemerkte eerste-klassers in twee van de drie klassen behoorlijk lager was dan
hetgemiddelde 1Q op de pretestvan de overige kinderen in de respectieve klassen.
Als we er van uit gaan, dat dit verschil toevallig is, dan zullen de als ’spurters’
aangemerkte kinderen al een bij voorbaat grotere toename in de 1Q-score te zien
geven. Deze interpretatie in termen van terugval naar het gemiddelde onder-
graaft de conclusies van Rosenthal & Jacobson, al weten we niet in hoeverre.

In zijn studie naar oorzaken van machtsaspiraties toetste Veen (1970, p. 180e.v.)
een tweetal hypothesen over de relatie tussen ’grootte van de machtsafstand’ en
’prestatie’. Een van deze hypothesen luidde: 'Naarmate de machtsafstand kleiner
wordt zal de prestatie verbeteren’. De variabele ‘grootte van de machtsafstand’
werd in dit veldexperiment gemanipuleerd via toewijzing van de proefpersonen
aan een participatieconditie P’ (het trainingsprogramma werd opgesteld door de
trainer in overleg met de groep) of '"NP’ (het trainingsprogramma werd opgesteld
zonder overleg met de groep; het zelfde programma als in de participatieconditie
is opgesteld). De variabele ’prestatie’ werd geoperationaliseerd als de snelheid
waarmee een hockey-hindernisbaan wordt afgelegd, waarbij fouten strafsecon-
den opleveren. De prestatie werd op vier tijdstippen gemeten: aan het begin van
hetexperiment, voorafgaand aan de training (to) en naresp. 4,6 en 52weken (t4,t6
ent5).Erwerd gematched op de variabelen ’leeftijd’, ’l (ndividuele) P (rominen-
tie)-score’en *hockeycapaciteiten’. Matching op deze laatste variabele geschied-
de echter niet op basis van de prestatie geleverd op to, maar op basis van een
beoordeling door de onderzoeker zelf (id. p. 146). Van random toewijzing van de
proefpersonen aan de verschillende condities was geen sprake. De resultaten (in
seconden) van prestatie naar wel/niet participatie kunnen als volgt worden weer-
gegeven:

413



SG 82/5 Qg XXIX)

conditie
P NP
t0 25.2 235
t4 20.2 21.9
t6 20.1 245
t® 17.9 185

Bij de toetsing van zijn hypothesen lette Veen vooral op de verschillen in prestatie
tussen t6éen to, hetgeen Veen tot bevestiging van zijn hypothese doet besluiten (zie
tabel). Welnu, waarschijnlijk kunnen de gevonden verschillen uit het effect van
‘terugval naar hetgemiddelde’worden verklaard;al dan niet meebeslissen over de
opzetvan de training heeft geen effect op de prestatie. Een extra aanwijzing voor
de juistheid van deze veronderstelling is het verwaarloosbaar kleine verschil in
prestatie tussen de beide condities op t52; dit kan beschouwd worden als het
gestabiliseerde effect van een jaar training.

Ook een aantal resultaten van een evaluatieonderzoek naar de effecten van een
bedrijfsopleiding (Van der Vegt, 1974) kunnen geheel in termen van ’terugval
naar het gemiddelde’worden verklaard. In dit onderzoek werden aan managers,
verdeeld over een drietal condities (school A, school B, school C) op een drietal
tijdstippen (aan het begin van de school: to; aan het eind van de school,d.w.z.na4
weken: t,; 6 a 7 maanden na afloop van de school: t3 een aantal opinie- en
houdingsvariabelen gemeten. Van randomisering van de proefpersonen over de
verschillende condities was geen sprake, wel heeft Van der Vegt zich veel moeite
getroost om na te gaan of de groepen op een groot aantal mogelijk verstorende
variabelen significant verschilden (id. p. 114 e.v.). Ons commentaar betreft de
resultaten, zoals weergegeven in de tabellen Il.la (id. p. 141), I1.1b (id. p. 145),
11.4 (id. p. 146), 11.5 (id. p. 160) en I1.7 (id. p. 165). Voorde variabelen ’opvattin-
genover leidinggeven’, toegekende potentie Human-Relations-training’en 'toe-
gekend belang Human-Relations-aspecten’ (vergelijk de drie laatst genoemde
tabellen) geldt véor alle groepen een hoge score bij de eerste meting. We zien dan
ook op een tweede en/of derde meetmoment een terugval naar het- lager gelegen
- "'ware’gemiddelde. Met betrekking tot de variabelen ’beeldvorming over func-
ties per factor’en ’beeldvorming over functies totaal’ (vergelijk resp. de tabellen
Il.Ib op p. 145 en p. 146) geldt een waarschijnlijk lager-dan-het-'ware’-
gemiddelde score op tj, hetgeen dus leidt tot een toename op t2. De variabele
‘mate van stereotyperende beeldvorming over managers’ (vergelijk tabel 11.1a)
werd al in afwijkingenscores gemeten. We zien hier een bevestiging van de
stelling: hoe groter de absolute afwijking van het gemiddelde, hoe groter het
terugval-effect.
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Peschar deed in 1975 een onderzoek naar de invloed van het sociaal milieu op het
uiteindelijk bereikte opleidings- en beroepsniveau. Hij had de beschikking over
data met betrekking tot onder andere de variabelen sociaal milieu, leeftijd, sekse
en 1Q van kinderen uit de stad Groningen ten tijde van de afname van een
schoolgeschiktheidstest (GALO) in 1958/59 en 1959/60. Op basis van dit mate-
riaal selecteerde Peschar steeds paren leerlingen, waarbij de een uit een hoog
milieuen de ander uiteen laag milieu afkomstigwas, terwij lbinnen het paar sekse,
leeftijd en 1Q gelijk waren. Na 15 jaar spoorde Peschar de leerlingen weer op en
vroeg hen onder andere naar het uiteindelijk bereikte opleidings- en beroepsni-
veau. Het gemiddeld opleidings/beroepsniveau van de groep leerlingen, afkom-
stig uit het hoge sociaal milieu werd vergeleken met dat van de groep leerlingen,
afkomstig uit het lage sociaal milieu. Omdat de paren steeds gelijk waren (’gemat-
ched’) op sekse, leeftijd en 1Q, konden eventuele verschillen in de gemiddelden
niet geweten worden aan verschillen in deze variabelen, maar aan het verschil in
sociaal milieu. Peschar vond inderdaad verschillen, en concludeerde dat het
sociaal milieu de verantwoordelijke factor is.

Ineen reactie op de publikatie van de onderzoeksresultaten stellen De Grooten
Van Peet (1975), dat Peschar in de kuil terugval naar het gemiddelde’isgevallen.
Zien we nog even af van de formules, die zij gebruiken om het effect van de
terugval te berekenen, en proberen we hier duidelijk te maken waarom hier een
terugval naar het gemiddelde een rol gespeeld kan hebben.

Groepen leerlingen uit laag en hoog sociaal milieu zullen een verschillend
gemiddelde 1Q hebben. Datiswat Peschar ookvindt: hoogmilieu: gemiddeldIQ:
109.9, Sd=14,9; laag milieu: gemiddeld 1Q: 97.9, Sd=13.4. Bij een grafische
weergave van het bovenstaande (zie figuur 2) valt op, dat ten gevolge van de
matchingsprocedure bij de te vormen paren (’matches’) degenen uit het lage
sociaal milieu vooral boven het gemiddelde 1Q van hun groep zitten, terwijl de
leerlingen uit het hoog sociaal milieu vooral onder het gemiddelde 1Q van hun
groep zitten. Voor 1Q-scores geldt hetzelfde als voor prestatiescores. Voor het
hoger milieu geldt, dat nogal wat leerlingen een te lage (dat wil zeggen lager dan
hun “ware’) 1Q-score zullen hebben; voor het lage milieu geldt, dat nogal wat
leerlingen een te hoge (dat wil zeggen hoger dan hun ‘ware’) 1Q-score zullen
hebben: binnen een ’gematched’ paar is wel degelijk een verschil in ‘ware’ I1Q
aanwezig. Terugval naar het gemiddelde heeft hier onmiskenbaar een rol ge-
speeld.

Volledigheidshalve vermelden wij in deze context, dat Peschar metargumenten aanne-
melijk maakt, dat terugval naar het gemiddelde in zijn onderzoek geen belangrijke rol
kan hebben gespeeld. Allereerst toont hij via berekening van het terugvaleffect over-
tuigend aan, datzijn conclusies maar inzeer geringe mate worden aangetast. Daarnaast
wijst hij op het feit, dat het oordeel van de onderwijzer bij een aan te geven advies over
voortgezet onderwijs gebaseerd is op de gemeten 1Q-score en niet op de ‘ware’
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1Q-score. De gemeten 1Q-score fungeert als etiket, dat mogelijk als een zichzelf
waarmakende voorspelling fungeert’.

109.9

Figuur 2. Verdeling van 1Q voor laag resp. hoog milieu

Ook bij beleidsvoering loopt men hetrisicoin de valkuil te stappen.Nietongebrui-
kelijk is het immers om pas in te grijpen, wanneer een bepaalde grens wordt
overschreden. Bij voorbeeld wanneer in een bepaald jaar het aantal verkeers-
slachtoffers een sterke toename te zien geeft. Indien nu de overheid besluit hier
iets aan te doen door bij voorbeeld een maximumsnelheid op autosnelwegen in te
voeren, dan is het verleidelijk om de in het volgend jaar welhaast gegarandeerd
optredende daling van het aantal verkeersslachtoffers geheel toe te schrijven aan
deze maatregel, terwijleen verklaring in termen van terugval naar hetgemiddelde
plausibeler is.

In de zestiger jaren is er gediscussieerd over de vraag naar de effectiviteit van
compensatieprogramma’s. Kinderen uit kansarme milieu’smet een naar verhou-
ding lage score op bij voorbeeld taalvaardigheid krijgen extra begeleiding. Bij de
evaluatie van het programma is niet meer uit te maken, ofeen eventuele toename
in taalvaardigheid nu te wijten is aan dat programma, dan wel aan terugval naar
hetgemiddelde. Waarschijnlijk aan beide. Om het 'netto’-effect van het compen-
satieprogramma vast te stellen zouden we kinderen uit kansarme milieu’s wille-
keurig toe moetenwijzen aan een groep, die extrabegeleiding krijgt, of een groep,
die dat niet krijgt. Weinig onderzoekers zullen met een dergelijke procedure
akkoord gaan.
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Een procedure waardoor in dit kader een ideaal experiment beter wordt
benaderd, ishetselecteren van kinderen, die in aanmerking komen voor compen-
satieprogramma’s op basis van het feit dat de school waarop ze zitten zich in een
’achterstandsbuurt’ bevindt. Bovendien wordt een controlegroep samengesteld
van kinderen uit dezelfde buurt, maar die nietin deze buurt op school gaan. Deze
opzet werd in de Verenigde Staten bij de zogenaamde Head Start programma’s
toegepast (Campbell & Erlebacher, 1975). De resultaten kunnen dan heel opmer-
kelijkzijn:de experimentele groep blijftgelijk (het programmaheeft geen effect)
of geeft een toename in de prestatie te zien (het programma heeft effect); de
controlegroep daarentegen vertoont een daling met betrekking tot de prestatie.
Naieve of kwaadwillige beoordelaars kunnen hieraan onjuiste conclusies met
betrekking tot het beleid verbinden. De grondslag voor een dergelijke misvatting
ligt in het feit, dat de experimentele groep niet is geselecteerd op basis van
individuele (extreem) lage prestatiescores, terwijl de controle-groep een, door de
onderzoeker geselecteerd, hoger niveau kan hebben. Dit is des te meer waar-
schijnlijknaarmate de selectievariabelen sterker gecorreleerd zijn metde ’school-
-variabelen.

Het overeenkomstige in de voorgaande voorbeelden is, dat de onderzoekers
niet in staat waren de onderzoeksgroepen at random samen te stellen. We dienen
dan vooral bedacht te zijn op de vraag of de experimentele en de controlegroep
niet reeds bij voorbaat verschillen op mogelijk verstorende variabelen. In dat
geval ligteen alternatieve interpretatie in termen van terugval naar het gemiddel-
de voor de hand.

De onderzoeker echter die meent de onmogelijkheid van randomisering te
ondervangen door te matchen op een aantal mogelijk verstorende variabelen valt
daarmee gegarandeerd in de valkuil van terugval naar het gemiddelde: matchen
zonder randomisering is uit den boze!

In hetdagelijks leven kunnen we nog een aantal situaties aantreffen, waar voor
gebeurtenissen allerlei populaire verklaringen worden gegeven, maar verklaring
in termen van terugval naar het gemiddelde meer voor de hand ligt. Zo meldt de
9-jarige Suzanne, dat ze alsmaar probeert haar record kaatsenballen (56 keer) te
verbeteren, en dat dat maar niet wil lukken (er is een ‘wachttijd’ tot een nieuw
maximum). De briljante middelbare scholier krijgt van zijn ouders op zijn kop,
omdat hij voor de laatste repetitie natuurkunde géén 10 haalde zoals bij de
voorlaatste keer (’je hebt er zeker met je pet naar gegooid, he?’1). Ook hebben
mensen de behoefte om, weliswaar onwaarschijnlijke, maar zeer aangename
gebeurtenissen opnieuw te beleven; uiteraard volgen reacties van teleurstelling
(’het is nooit meer zoals die éne keer’). Het omgekeerde komt ook voor: het
vermijden van als zeer onaangenaam - hoewel zeer onwaarschijnlijke - beleefde
situaties als trein- en vliegtuigongelukken door niet meer per trein of vliegtuig te
reizen (een navrante illustratie van de naieve gedachte, dat hetgekleurde balletje
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telkens weer in het extreme vakje terecht komt). Onvoldoende rapportcijfers
kunnen ook zonder bijlessen verbeteren. Hoge bloeddruk kan ook zonder pillen
bij een volgende meting een normalere blijken.

Het probleem van terugval naar het gemiddelde zou de wereld uit zijn, indien
we zouden beschikken over de *ware’ scores, dat wil zeggen dat we in staat zijn
zonder meetfouten te meten. Dit nu is vaak onmogelijk. Wel kunnen we er over
denken om deze ‘ware’scoreste schatten op basisvan de waargenomen scores. Dit
schatten van de ware’ scores op basis van de waargenomen scores is alleen
mogelijk indien we beschikken over kennis omtrent de betrouwbaarheid van het
meetinstrument. De betrouwbaarheid kan bij voorbeeld vastgesteld worden door
middel van herhaald meten (test-hertest betrouwbaarheid), dan wel door opsplit-
sing van het meetinstrument (halveringsbetrouwbaarheid). Een andere moge-
lijkheid is, dat de betrouwbaarheid van het meetinstrument in eerder onderzoek
reeds isvastgesteld. Dit isbij voorbeeld het geval bij de Stanford-Binet intelligen-
tietest en de GALO-test. Met behulp van de volgende notatie kunnen we de
schattingsmethode beschrijven. De *ware’ score op een variabele X noemen we
Xt(rue), de waargenomen score Xo(bserved) en het verschil tussen ‘ware’en waarge-
nomen Xe(rror): X0 = X, + Xe. Afgeleid kan worden, dat de ‘ware’ score met
behulp van lineaire regressie als volgt kan worden geschat (Lord and Novick,
1974, p. 65):

= rxxi + (1 - rxxi)Xo

Indeze formule isrXxi de betrouwbaarheidscoéfficiént van hetmeetinstrumentin
kwestie en X Qde gemiddelde groepsscore. Stel dat de betrouwbaarheid van het
meetinstrumentrxxi = .80danisbij een scoreX0= 100eengoedeschattingvande
‘ware’ score:

X, = (,80)(100) + (1 - ,80)(75) = 95

Toegepast op de situatie bij Peschar: voor een ‘gematched’paar met een gemeten
1Q-score van 130 kunnen we, uitgaande van een betrouwbaarheid van.80voor de
GALO-test, voor de persoon uit het lage milieu een ‘ware’ 1Q-score voorspellen
van:

(,80)(130) + (1 - ,80)(97) = 1234
en voor een persoon uit het hoge milieu:
(,80)(130) + (1 - ,80)(109.9) = 126.0

Een verwacht verschil in 1Q van 2.6 punten tegenover een gemeten verschil van 0
punten.

Beschikken we dus over een schatting voor de betrouwbaarheid van het gehan-
teerde meetinstrument,dan zijnwein principe in staat het effect van hetverschijn-
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sel terugval naar het gemiddelde te schatten, door gebruik te maken van de
voorspelde *ware’ scores in plaats van de waargenomen scores.2

Noten

1. Hoewel beide voorgaande voorbeelden verwijzen naar prestatiemeting, is er een essen-
tieel verschil: bij rapportcijfers kan het terugvaleffect mede veroorzaakt zijn door het
plafond in de meetschaal.

2. Zo zou Peschar bij het samenstellen van de paren leerlingen beter gebruik hebben
kunnen maken van de voorspelde ‘ware’ 1Q-scores in plaats van de waargenomen
1Q-scores. In een reactie op De Groot en Van Peet voert Peschar deze correctie uit,
waarbij hij nagaat wat de consequenties hiervan zijn voor zijn eerdere conclusies.
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