
DES TUD I E KOM MIS S I E

Tussen intellektuele arbeiders sovjets en par~ementje spe-.
len door studenten managers.

Een beto6~t~:beginnen met een definitie en een historische
terugblik doet ~et altijd wel, dus: " een studie kommissie
is een werkgroep van enige studenten binnen een bepaalde
studierichting, gekozen door hun medestudenten; de studie
kommissi~,behartigt in voortdurend kont~kt met hen hun stu­
diebelani~nbij hun wetenschappelijk corps, universitaire­
en overheidsinstanties.
In de terugblik zullen we het wetenschappelijk corps, de
~tof,en de studenten én hun organisatie onder de loupe ne­
men.
I.Het aantal professoren en stafleden heeft zich de laats­
te decennia ongelooflijk uitciebreid, onder invloed van t~ee

samenhangende invloeden. Ten eerste de enorm toeGenomen
kennis, die ~erworven wordt via een nog steeds groeiend
aant~l speciálïs~en. Nieuwe studierichLinGen meer facultei~

,ten zelfs, zljnontstaan, het aantal aan bod komende ter- ,
reinen van kennis binnen een studie neemt evenzo toe. Zo

werd ons vak verrijkt met de sociale en economische ge­
schiedenis.
Op 'deze: manier krijgt de student \~P meer docenten onder­
richt komen er meer teJ!-tamens om zijn kennis vg.~d,e ..ver­
schillenRe onderdelen van zijn studie te toetsen.
De tweede factor van het toegenome~ aantal. professoren en
stafiedèn is' het grotere aantal studenten, die opgesplitst
moeten' worden in meer groepe~ voor werkcolleóes etc. wat

,uiteraard om meer manuren van docenten vraagt; wat dan,
mits de peëunien daartoe door de re5ering verstrekt worden,
kan leiden tot de benoeming van meer docenten.
Het doceren is ook van aard veranderd, er bestaat een d~i­

delijke tendens de zelfwerkzaamheid van de student via
werkcollèges opdrachten en referaten te be~eiken, in plaats
van het alleen, thuis voor een tentamen werken. Dat deze
tendens leidt naar meer leiding ~n begeleiding voor de stu­
dent hoeft. geen ,betoog; het universitaire onden-rijs wordt
onmiskenbaar schoolser, mede door de drang tot ,studiever­
korting. Wil men wat nu in 6~ jaar wordt bereikt in b.v. 5
jaar voor elkaar laten brengen door de student dan moet de
studie misschien strakker en efficienter opgezet worden,
iets waar ook binn~n onze ~tudie~ic4ting aan gewerkt w.ordt.
De academische stu~ie met e,en, breed vormingsideaal tendeert
steeds meer in de richting van een specialistische effi­
cientè vakopleiding.
De studenten zijn niet alleen in aantal toe6enomen, hun
menta~iteit en organisatiew~jze hebben de laatste 10 jaar
sterke wijzigingen ondergaan • .veel stu.denten kwamen uit
milieus waar vroeger veel minder academici uit voortkwamen,
en mede onder invloed hiervan is er bij. een gedeelte van
de studenten een andere ~entalit~it gekomen. De oude mores
werden minder alb~meen geaccepteerd evenals de oude organi­
satie vormen. Liep eerst de belangenbehartiging van de
studenten via de gezelligheidsverenigingen, nu is die sinds
een paar jaar in handen van democratisch gekozen grondraden.-



en via deze van de'N.S.R. De aandacht van deze organen was en is
meer gericht op de sociale belangenbehartiging beurzen, gezondheids­
zorg, reductie etc., de studiebelangen kwamen minder aan bod, ook
al omdat de sociale belangen voor iedêreen identiek zijn, 'maar de
studiebelan5en voor de verschillende vakken nogal uiteenlopen.
De grondraden stimuleerden het dan ook dat per studierichting stu­
die kommissies gevormd werden die de wensen van de studenten op on­
derwijsgebied zouden moeten coördineren en door6even aan de in aan-
merking komende personen ~n instanties. '
Ook binnen de sectie geschiedenis kwam zo'n studie kommissie van
de grond. Iri juni 1967 werd de eerste studie kommissie'geschiede­
nis verkozen op een vergadering w~~r7oor alle studenteri in de ge-
schiedenis in Groningen waren aangeschreven. '
11. Na de terugblik volgt onverb,ijdelijk een beginselverklaring ­
met blik op de toekomst.
A. Studenten moeten hun studie-problemen zoveel als zij zelf willen
oplossen.
B. Wanneer individuele studenten, groepen, jaren of anderszins ge­
groepeerden kritiek hebben op de gang van zaken bij het onderw'ijs
of de inrichting daarvan op het instituut, raad en hulp, informatie
willen o~doen of suggesties geven, dan kunnen zij zich altijd wen­
àen tot de studie kommissie. ( liefst maandag van 4' ~ 5 in de don-·
kere kelderkamer, Instituut)
C. De studie kommissie zal zo veel mogelijk documentat'ie verzame­
len over toestanden in andere studierichtir.gen, zustersteden, wet­
telijke regelingen, toekomstmogelijkheden , onderzoek naar de in­
richting van het.wetenschappeiijk onderwijs etc. Deze documentatie
zal voor iedereen ter inzage liggen op de bibliotheekzaal. Infor­
matie over bovengenoemde punten wordt zonodig via Groniek gegeven.
D. Om zelf zo' goed mogelijk op de hoogte te 'zijn met wat leeft on­
der de historische studenten ond~rhoudt de studie kommissie regel­
matig kontakt met' de' inmiddels Verkozen jaarvertegenwoordigers.
(zie voor hun tadk het indertijd verstrekte stencil)
E. Goed op de hoocite te zijn met de wensen van de studenten is
essentieel voor een goede vertegenuoordiging van hen bij:

1. het wetenschappelijk cor~s

2. de Studenten Onderwijsraad Groningen (de overkoepeling van
groninger studie kommissies uit alle faculteiten)
3. de landelijke studie kommissies van de Organisatie van Ge-
schiedenisstudenten in Nederland. "

Over beide laatste instantien zal in da volgende Groniek worden ver­
haald.
111. Praktische dinoen die aarigepákt worden zijn hei· probleem
Latijn.- door een uerkgroep o.l.v. mej.' G. v.d~ Piaat, het hospi­
teren door de werkgroep didaktie o.l.v. mej. T. Bulle; de laatste
groep zal zich ook over het gebruik van audiovisuele hulpmiddelen
buigen.
Over o.m. Instituutsvoorzieni!lgen werd 24, november, een hearing ge­
houden; iedereen kon daar met zijn klacht~n, kritische noten, posi­
tieve suggesties etc. komen. Dergelijke hearings zullen vaker gehou­
den worden.
Al deze aktiviteiten van de studie kommissie gebeuren in de 'hoop
enig nut te hebben voor studenten, zowel als het wetenschappelijk
corps, wordt die hoop niet vervuld, dan zal de S.K. niet aarzelen
zichzelf op te heffen. '. ..
P.S. De eerste vrucht van goede samenwerking van Ubbo en ·S.K; was
de plaatsing van een drank-automa~t.


