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De docentenraadi heeft 'zich iutvoërig"beraden over de toewijzing' van d~ ")O~'t'

J '

van 'cenmedewérker>voör dê tijd vànä6rt jaar aan onze afdeling. Met grot.e meer-
.=- ~'. " . . .... ' :. ..' ~ .) -, '" ). . . ':'

d.erhc~d wa.r~!fl:de. docent~n van T)1en~~g)lat Aen ,dergelijke mederwerker in ,.eerste

:îrmbantie zijn -of"':'lia.ártáak zou moetOn- vintl~tl in het eerste studie,tiaar .. ,Daar,
. " - .- ',. . Ir -

zu:[.)é~ d!L~olgq~42,- ~~;rs~.s 1rorpers, -p.c I er'n~t~go knelpuntéti yöorkol)1en.' ,0;

ElenJru~~öt-meéi-a.tirheid)spr'á,k' -e;ich 'vo~rts ~it tegen' hetJ :t o~:wijz~~ va.n' d~ze',m~de-
• .-: I' ••• :' ~. " • • ( .' • • • t .' : I ( " ~ : .......1.. :

werker aan eén onderafdeling in het bijzonder. De knelpunten liggen gespreid
~ • ~'I' ... "

en de aan te trekken medewerker zal op een zo ruim mogelijk gebied ingezet

moet en 1.vorden•.... ,-'

Bij een verde'r'~" bóspreking \bleek dat onder andere aan Nieuwe Geschiedenis werd

~edacht. Hier zal de heer Mellink een overvol candidatencollege gaan leiden 9

waardoor zijn tijd ruim in beslag zal worden genomen.

Ook werd gedacht de nieuwe medewerker te belasten met de colleges Inleiding en

Theoretische Geschiedenis, waarbij een speciale nadruk op de laatste werd ge

legd. De docenten betreuren het evenzeer als de Afdelingsraad dat de theoreti

sche geschiedenis ~it ons studieprogramma dreigt te verdwijnen en zij menen

dat er aldus een mogelijkheid wordt geschapen om binnen onze afdeling in de drei

gende leemte te voorzien. Voorts werden nog als wenselijke kwaliteiten genoemd:

geschiktheid voor een bestuurlijke functie en enige leservaring.

Zou de Afdelingsraad dit "profiel" kunnen overnemen dan zou een eventuele be

noemingscommissie voorgezeten kunnen worden door de hoogleraren Kossmann en

Waterbolk.

Met vriendelijke groet,

drs. lI.G. Buist

secretaris Docentenraad


