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De redactie wenst voor dit nummer een 'evaluatie van;de 'weI'klng"v~ri het ':-radènli:
··sy.ste~m .g~durende .het afgelopen jaar, opdat de eerstejaars een' beeld'ikrijgen-~
hoe. dit "bij ons in ,de praktijk fu:p..çtioneert n • EEm korte' historische 'terugbl5:k
zal Q~j een. en .a!J.der m.isf?ch.ien n'\l\;tig"·zijn.. '. ' .. .' ;:.: ,:-;"" .:- ' .
De .d~mokra'j;isering.: is. op;h,.e.t. Ins'ti tuut 'voot, 'G'eschiedériïs beg6mien in'· '1969"mei

J.. .' ~',; ,11: • 4" ' '.,. •

de afkotldigill'g ;van.. de IlSchet~ ~~n een grondwet voor de afdeeling dèi"geschied-
"~n!i~~g~,~etenschapIl9 clus ..in. ë'en Vrij vroeg stadium, töc.ii' noch op universitair
.Il.oçh op fakulta;i.r· niveau 'r6eds' nieuwe organen geschapen' waren. Het regi.m6J;v-an
de Schets h~cft bestaan gedurende de :pe~iode 1969-1971 en'kan gekarakteriséBFd
t"Q.rd~n ·~ls ,c;~n: vorm. vangr~emperde democrat:l.se;r-ing (voora~'"'lat' betreft de':.in­
vloe:d van~ de .geled:Lng der, ~:rtu,d,enten). De Schets kende een stcls'elvan' drié I'a­
.den, .ev~n~.;ls h!3t th~ns. 'biJ' ç,n·s.. ·gcldende reglement. I{et waren de Instituuts-'
raa-d 9 .de:.Studieraad en dp· Af.d.elfngsraad. In' de eerlste hadden dest'udéntel'1 a,'an­
vankolijk .z~:t:ting, in ··de 'laatstgenoemde telden zij' ~brst Slcohts·vijf" le'den,'
allcE3n iI). ,de s;!;,ud;i.er\lad,'".iÜeallè zakeli 'van' ondervlij's en studieprogramma t.o.'.
behan(le.len had. (h~~. ,ond.~fio6k....wercl., t9cndertijd'nog' ni.et eiPÜcietgend'cmd.:.!,)",
hadden zij. ee~~ even. sterke' cfc.lcgatie als de 'staf ('d'c' ·t'woede stand in .'de':formu­
lcrü.ng van de Schpts )·f maar Çl.it, org'aan was' sleb'hts bev-öegd ;örri voor.ste,llen :lJo.
doen aan de afd:9.~;ing:;;,r,aad.I 'tussentiJds 'z':i,j'n de bepát±1'lgeri:.Wát aangepast .~bi·j .de
voor.tschrijdende ,on't ..j:1'kkci:J,ingen en zo wetden de stud-eii't'ei1... iri' dé !~a:rf:delingsraad

'. '·ste.rker· ,verteg~nw'oordigd e:n ook inde .Instituutsraad': opgeno.mCri.,'·'·( ,,'" '~;.: ;.,
InmliJdd~Js .werd, in" de lQQP ,yan hç't' jfLar '1970 cJ;e inwérl(üigtrcding .van de Tussen-

.. ' tijdse '.1??stuurs.v.orm:cop ",h~t':topniv:ea'ii der R~·U. vàn 'Grohirigen: v00rbcreid.' 'Deze.
kcnmerkt·e .'zi.ch '~oor. -~en cg,c~s{ val1 mflde 'p~ogressiviteit ~: rAaar de invoering .van
de lf. U•.B•.:heet;t aan-'dit' intGrmez~o eÖn ~iride gèmáak€ in1~172 '}De faculteii; der
lètterqn kre~K in .1971 zijn"f~kuïteitsraad" geko:bërl.·door aUê','led.en ··dct:."Qnd~r-

.afdelingen ongeacht' ge~edi,ngeJ;i,:en,he:eft deze 'nu nog.···ParallPLhi.eraali is ook
. '. • - '; ;)., I' .' , ~ :. _ • . ..

hetnieutve. 'Qps}11;urg"cgle'rrlent .der afq.~1irig ge'schicdenis te ~ièn., dat. ongeveer
in d.e~.elfde);ijd' va:p. ,krac.:tJ,{. i~ g.cv.órdenl cm:'i;~arts 'dus bij'rt'a,-':tweë.. j""ar .gpgo.lël..en
heeft. "Opg.eme,r,k;~ W~ nog :~lO:r.de,n. a.a:\; 'in" dep'èFi'óCfe y;an,' dë)&~hets . 'e'en:, läe,rzi lilI.ling

'. van het st udieprogrp,fI)mé;l. ziJn beslag hi)'èft: gekregè.n~· ';'waré!.oàr" dit d'e h:uid~g~·:.
. .. .:. ' ..' ".. (:, ~ ,.

gedaq.htc:·h.çeft,.a~ngenonien., ',.', ~:.:'('.~; '
De thans bestaande drie raden zijn de'-rrtst'l.tuut's.r;a:ad~·,'d.e 'Doicentenraad: on/p.c',
Afdelingsraad (deze' laél.tste sta.lt cn,ige permanente'·commiss.ie·sC,i·n'gide;6t:udie~
cO'mmissie':, de cqmrnissi~ voor" $tu4iel:e~'d1.n-gJ:en die voor ··~ctens·chapp.e·l-ijk.Qnq;er­
zdek)' •.1 De.' afd..eil tp,gsfliaif be~lî~tö.,!e.r· vri'jwel 'allEl zakeri bëhoudo'hs; de'; beoo,rde­
U:hg' van· i-nd,i,v,idueJ,e s:tud.iep.~~.st·.atïcis. fri dit lichaam 'Van ·1<3 'leden 'zijn het

•• '-··.1 J..



w'~te~~chap~~li jk' co~p~ e; de -·stud~~-rën--·bê:lde·--in -iëder' gëval . dóóï' .e;-·-leëtEm-vc·r:=­
tcgenwoordigd (net technisch-admi~istratiofpersoneel ~8t 1 lid). Do resteren-
~e 5 ze~~ls zijn. "y:rij" in dip .zin dat ll~~rov~r in.,.'yerJ.~.iezin.gen zonder onderscheid
J.n geledJ.ngen beslJ.st wordt 0 In de huidige afdGling'sr~äd h6bben '9 lGden van :~;

het wetenschappelijk corps en 8 studenten zitting (3 vrije zetels worden nl.
door docenten ingenomer11) ,,'. 'f ': r, T

Ten opzichte van de oude toestand onder de Sche~s? waarbij geen Verklezing
plaats vond, maar slechts aanwijzing of benoeming door de resp. "standenrl,
heoft dus wol eon ingr'ijpend6·herziening zich voltro~cen. Anderzijds geldt op
papier nog steeds oen soort v0torecht der afzonderlijke geledingen (artikel 22)
l'1aarbij plotseling ook de "staf" (do oude tl-lOede stand) wwer als geleding op­
dûfkt los' van' "de hoogl·eraren? . die slech-t-s ten getalo. van 2 in de huidig~ a.f-..
delingsraad aanwezig ?oijn. I~aar in de docentenraad heuben dan weer alle leden
van. ,h~t ··weter.J.scN~,pDelijk cor.ps d.ic mot het geven van onder.,ü,js belast zijn?
z~lidor:;Qnderscheid ~itting. .:. .• . ... ' . ',. ,... '.:

• • • I ~ .', • .' : 1 ('" • . . ',.'

.Eén:.. -O'rgaa1).l;:éJ;l::; :doz~ .1aJ.tste. kent,. deH 0 UoB ~ over).gens··noch ;op univêFs.itair··noch
0)') faoultair of vakgrocpElniveau'~ ~'ie ~'tuitep .h.ïer ·9~ een :de'I-icái;t pii':Ó.t in.hcrt t

,

be.stuursr.egleIJle.ntg..do verhouq,ing tuil'sen. af(:bÜntsrc:,ád::; an o.b·c-cn.t·éi1raado' De pa~
ralelie, véê,ru; b.eip.p. organen kEm. n.iet·" aAQers daf('bbl~mmerênü·:·we'rkèn· bij' de' ont,;;-.·'
'w.îikl..:elingen van ,1).-e.:t;, afd.e~i·qgsbcleid·· oP. he.t gdbidd'·'v#i:p'onderwi'js'..eÎ1 öndc·rz·cek·
·.en-heeft- in·.de praktijk, dahQQk voo:/::tdurend· tó-F{"é:Fwik~:~élirigotivan'meeI'. of min­
·der betckeni.s. gelcid~: Het ip bij de huidige ~onstellai'i:a·'·'rrioei1ïjkuit te maken
·waar···nu·eigenli·jk het-. bel~id bepaald wordt. .. ;"- ,-. . .

. De Tnstituut·sraad -als· het dagelijk's bestuur VOqT lOpende" p-raktische zaken is
hier· zeker·· niet cornp~t~mtoo/1. pI,'e:tcndeert· ditaOie, ·niet • Opmerkelijk' is·· dat

-·:juist dit oTga;w van vier,.. leden .stç;cds het meest:efficïënthe·eft gewerkt. Als
.' '.~ ~'. r ;. .

hoogleraar-behe~rder9 teve~s voor~itter van de Ihstituutsraad? hebben achtereen
. ·1 . !.. -.' . .

volgens gefung~erd prof.Jongkees enprof,oLip~chït~? bijgestaáh 'resp. door de
herc'nJansen ·eF., Balj-é als, sC,crat.ar·i,s •. Oák de bov_e'ligenoeind'C 'ar·ie permanemt.e '::'

.. cOl11rniss.ie:ä v.:an ·'de afde-lingsraad hebben l~an,rdevo.llé tii'aktiS0h~' e,rheid :ve.rri.cht
bii'j de "voaITber,~iding y:~n,a.an de, ·orde Komende z8.ken. Val: deié ·drie 1'leemt de.

·!-"c6riuriis-sic.;Noor stuà.i~;L~tciing eq,n· o..f~onçJ.e:r:'Üjke· p1.diits in 9:'+órridnt zij vooral
-;cën uitvoèr-ende taak haeft ·.ten. aanzien van het . st\ld_fepro,g;rê1mma~ ..
Bij de behandeling d~r- ,zÇj.}ccn. in do 2.fdGling~r~ad·lheb~eiif~·ich··als gezegd ·in de
·afgcl'opbn cur:;;;us de bpve!?-bp(j.oelde moeiJ"ijkhëder.. doen· vq,tHeri'J '\-Je denken hierbij
aäh"'kwbSties· als de (;e,po.çj.teitöber.ekening vnn de· 6.i"d.'è'linilh; verband .met de

" ·to:e1á.ti-ng. der eersteja~l~~? dé" herstructurering rYan"hGt·T stu'à:i-eprögramma ih \7er-
'- band met, dePosthumus.-on::twc.rp.c,m (voor d).·t oiidcrt.jerrJ. îé-üolC·· 'é~n . in het._r.eglement
'. v'ö6rz:iene· Algemen.9· Ve:rgaderj ~.g b~l jeen.:·gé1tibe~"-rr:en'- yoor:al aan;~ het vraagstuk
.'llarr· het. onderwijs in de theurot'ischc ..ie$'9hJed~nis '~.s..: dB personele voorzieni.ngen
'daärtoC'. Daarbij, lleeft zlch ge.dur~i1de:.de.:)~á~tste-;'m;à:àlld.éngai:maeweg,Gen~:pa-t,t'ltel­
ling ont.wikkeld door een tegen ,elkpa~. 'op,..ëgcn·v,a1{'·i:mgevc€:r' ge1ijkeblokken.!1.
van ih :hoo.fdzaak.docenten- e.n~r·z.ijds, ;;'oor:"1<tmelijk stutler:ten a".nderzi,jds. Dat:
hic-rsprakc is wm ·~en·,hooGst~.o·rigèwen.s~"o ~Gn) ongcrijl,ldé vorm vé\n :polé1ris~tic

bij vro..ngstlL1ckcm van c:.J. ó eme011 instituu-ts- df <Îfd·elingso()l·árig b<3hoeft geew·be­
toog.· Een ,toevallige o..fwezigh;-eid ;vq,n;eAn liq.o~.eén 1i1'o.n-céstem km' in deze·
·-s±tuatie doorslo.ggev.endzij.J;l.o c, ,.'r .. ; ... :, .. '. , .: _~ .:,,~.. "; ';,~. : ':' .... : ..

Aah de ·zijde der !Jtud~nt.~.n.oper,c,e·x:t ;èHtl)."A.'g~dé'pe'ring,,···diè in haar program
-<l1J(;Jt bindend mandaé}t b.e,9..~! o,~~~:rièrrJ}~'n~ ;wa~~,.di't~i~r:-.:~~e p~olcti:ák'de'~' afGelopen

pcviode ,in. geen e~~l geval heeft t,9cgeP'?-f:?t ~ .,~nige studehten ,benoren i;ot ·de
fractie Hl 11 7 die meer geneigd :lS het' dóêén-têristandpünt te D.nnvanrden? dat
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veelal vooraf bepatlld is in de docentenraad. De gescllets1;econflictsituatierzal
in de toekomst m.i. slechts t.e vermijclen zijn, als de docentenvergadering zich
beperkt tot het bespreken van tentamen- en examen-resultaten en afziè·t·' 'van: de
pretentie het afdelingsbeleid op gebied van onderwijs en studieprogramma te
bepalen. Bij de huidige gang. van zaken.greigt de afdelingsraad' alleen een' soort
platform te worden watlr bepa~idG besluiten nu eenmaal moeten passeren, omdat
het reglement dit vereist, maar waar geen werkelijk overleg plaatsvindt. Een
mogelijke verbetering ware hierin misschien ook te brengen, wanneer de Insti­
tuutsraad als dagelijks bestuur over de gehele linie zou optreden en zodoende
een naUvlere samen~lerking met de afdelingsraad geëffectueerd' iou~orde:n: dan nu
het geval is. I~e,er. een);).eid van bestuur lijkt in ieder geyal een onafwijsbare
eis van het mmmënt. .
fIat mijn eigen mèriingbetrcft wil ilc hier nog ean toevo.egen dat ik p.ls lid
van de afdeling$raad op een vrije zetel, gekozen op de A.A.lijst, de huidige
frustrerende situatie ten a2.nzien van de mOGelijkheid toi'vruchtbare coöpera­
tie der geledin~en zeer ernstig upnecm. Juist met het oogmerk een dergelijke
coöperatie te bevorderen heb ik het aanbod aanvaa~d om zitting te nemen, toen
leden van de A.A. die mij als voort;;cffelijke studenten bekend,waren, à.~b.rom

'vroegen. Dat zeer redelijke en tegemoet-komend gefg.;rmulecrde voorste;lle.n tocll
werden afgewezen in enige gevallen aqht ik een uiterst betreurenswàardige
ontwikkeling. . I. .
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