In memoriam

Op 2 december 2003 is in Ithaca na een lang-
durig ziekbed John Philip Windmuller overle-
den. Windmuller kreeg wereldwijde erkenning
als deskundige op het gebied van internatio-
nale en vergelijkende arbeidsverhoudingen.

Hij werd geboren op 4 december 1923 in
Dortmund. Na een arrestatie door de Gestapo
en een gevangenschap van vier dagen ont-
vluchtte hij Duitsland in december 1938. Sa-
men met andere vluchtelingen voor het nazi-
regime scheepte hij zich in 1939 in aan boord
van de St. Louis, het schip dat bij Cuba ge-
dwongen werd terug te keren naar Europa,
waar andere landen de opvarenden een tijdelijk
asiel verleenden. Uiteindelijk slaagde hij erin
in 1942 de Verenigde Staten te bereiken waar hij
van 1943 tot 1946 dienst deed in het Ameri-
kaanse leger. In 1948 volgde zijn afstuderen
aan de Universiteit van lllinois en in 1951 zijn
promotie aan de Cornell Universiteit. Aan deze
universiteit is hij gedurende het grootste deel
van zijn leven als hoogleraar verbonden ge-
weest, ook na zijn emeritaat in 1987.

In ons land is Windmuller vooral bekend
vanwege zijn in 1969 verschenen monumenta-
le boek over de arbeidsverhoudingen in Neder-

land. Deze, in later jaren door De Galan enVan
Zweden geactualiseerde, publicatie was niet al-
leen een eerste diepgaande analyse van de ka-
rakteristieken van de Nederlandse arbeidsver-
houdingen, maar vormde tevens een belangrij-
ke impuls voor de studie van de arbeidsverhou-
dingen in ons land. Ook in later jaren bleef
zijn contact met Nederland gehandhaafd. In
1983 bemiddelde hij op verzoek van de Interna-
tionale Arbeidsorganisatie in een conflict tus-
sen de Nederlandse regering en de vakbewe-
ging en in 1984 vertegenwoordigde hij de IAO
in een 'Direct Contacts Mission' naar ons land.
Daarnaast heeft hij tal van landen (Verenigde
Staten, Canada, Duitsland, Puerto Rico) regel-
matig van advies gediend.

In hem verliezen wij een wetenschapper
van formaat, auteur van talrijke boeken en arti-
kelen, die tot op hoge leeftijd blijk heeft gege-
ven van zijn grote betrokkenheid op het terrein
van de internationale arbeidsverhoudingen.

Kees Vos

Lid van de redactie van het Tijdschrift voor
Arbeidsvraagstukken
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