Bolte, Karl Martin e.a., Soziale Schichtung.

Bruyn Scheepens J., Individu en Bedrijf

Bijnen, G. J. F., Individu in gezin en samenleving

Conflict in society, ed. Anthony de Reck en July Knight

Dillen, J. G. van, Mensen en achtergronden

Duverger Maurice, De overheden

Duncan, H. D., Culture and Democracy

Felstehausen, H. H., Economic knowledge and comprehension in a Netherlands
farming community

Goodenenough, Ward Hunt, Cooperation in change

Havighurst, Robert J., en Hilda Taba, Adolescent character and personality

—————— e.a., Growing up in River City

Heuvel, H. W., Oud-achterhoeks boerenleven

Hoefnagels, S. f. dr. H., Een eeuw sociale problematiek

Hoi, dr. A. R, De Betuwe

Hoetink, dr. H., Het patroon van de oude Curajaose samenleving

Klein Viola, Women workers, working hours and services

Kneller, George F., Logic and languages of education

Lacoste, Y., Het vierde milliard

Leenert, H. J. J., Sociale grondrechten en gezondheidszorg

Lienhardt, Godfrey, Social anthropology

Matse, J., Nieuwe bewoners van bejaardentehuizen

Meijs, drs. H. P. M. van der, Dorpshuizen in Gelderland

Miller, Solomon Barbara, Ancestors and immigrants

Naes, Arne, Gandhi and the nuclear age

Rensis, Likert dr., Nieuwe wegen voor leiding en organisatie

Scott, W. H., Office automation, administrative and human problems

Sohel, Irvin and Richard C. Wilcock, Placement techniques for older workers

Stirling, Paul, Turkish village

Slouffer, Samuel A., Communism, conformity and civil liberties

Trigger, G. Bruce. History and settlement in Lower Nubia

Whyte, William H., De medewerker

Wolstenholme, G. E. W., & M. O’Conner, eds., Immigration

Het Bestuur van de Stichting Vorming Bedrijfsjeugd, Haarlem, roept

sollicitanten op voor de functie van:

hoofdleider

Gevraagd wordt opleiding sociale academie studierichting cultureel
werk, onderwijsbevoegdheid of een andere opleiding van soortgelijk

niveau.

Honorering, rechtspositie- en pensioenregeling volgens Landelijke nor-

men.

Sollicitaties te richten aan het secretariaat van de stichting,
Mr. Jan Gerritslaan 27/3, Haarlem,
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MAATSCHAPPI) TOT NUT VAN 'T ALGEMEEN

Vraagt ter vervulling vacature in het algemeen
secretariaat een

Secretaris-Vormings-
werk (mnl. of vrl.

welke speciaal belast wordt met de begeleiding
en stimulering van het plaatselijk volksontwik-
kelingswerk der Maatschappij.

Opleiding en ervaring dienen met de aard van dit
werk in overeenstemming te zijn. Leeftijdsgrens
35 jaar.

Salaris in overeenstemming met opleiding, erva-
ring en leeftijd nader overeen te komen. Pen-
sioenregeling aanwezig.

Eigenhandig geschreven brieven worden ingewacht
door het hoofdbestuur der Maatschappij, Centraal
Station, Kamer 56 te Amsterdam.

R.K. VERENIGING VOOR
KINDERBESCHERMING
TE HEERLEN

vraagt voor spoedige indiensttreding

maatschappelijk
Werksters

Diploma Sociale Academie of Hogere Sociale
Arbeid (H.S.A.) vereist.

Ook zij, die de Urgentie-opleiding aan een Soc.
Ac. volgen of bereid zijn deze te volgen, kunnen

solliciteren.

Bezit Rijbewijs B-E strekt tot aanbeveling.
Auto beschikbaar.

Salaris volgens rijksregeling.

Sollicitaties aan de Direkteur van de Vereniging
Akerstraat 87 Heerlen.

HET BESTUUR VAN DE HERV. STICHTING
-BUURT EN JEUGDCENTRUM
BOS EN LOMMER”

(de Kolenkit) te Amsterdam-west

zoekt een

BUURTHUIS(WERK)-LEIDER

om als direkteur van het Buurtcentrum begeleiding te geven aan
stafleden en medewerkers van het jeugd- en volwassenen-werk, alsmede
zelfstandig zich bezig te houden met Buurtopbouw en daaruit voort-

vloeiende aktiviteiten.

Vereist: Sociale Academie of gelijkwaardige opleiding.

Salariéring tot f 1.330,— per maand, naar opleiding en ervaring.

Sollicitaties of verzoeken om inlichtingen te zenden aan het Bestuur der
Stichting, p/a Bos en Lommerplein 25, tel. 127333, Amsterdam-west.
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