gemeente
politie
rotterdam

vaceert de betrekking van

maatschappelijk werkster

Haar taak is de uitbouw en de uitvoering van de bedrijfs-
maatschappelijke zorg binnen het korps. Het bezit van een
diploma van een school voor maatschappelijk werk is vereist;

rijpewijs strekt tot aanbeveling.
Leeftijdsgrens van 28 tot 36 jaar.

Salaris afhankelijk van leeftijd en ervaring.

Sollicitaties onder bijvoeging van een recente foto worden binnen
14 dagen ingewacht bij de Hoofdcommissaris van Politie, Haagse-
veer 23 te Rotterdam.

Het bestuur van de Stichting OPBOUW DRENTHE (Provinciaal Opbouw-
orgaan)
roept sollicitanten op voor de functie van

DIRECTEUR

Gegadigden dienen over voldoende kennis en ervaring te beschikken om na
een inwerkperiode de tegenwoordige directrice te kunnen opvolgen.
Universitaire of daarmee vergelijkbare opleiding verdient voorkeur.

Sollicitaties te richten aan het bestuur van de Stichting OPBOUW DRENTHE,
Stationsstraat 11 te Assen.



HET ECONOMISCH INSTITUUT VOOR HET MIDDEN- EN
KLEINBEDRUF (E.l.M.)

zoekt voor de hoofdafdeling sociaal-wetenschappelijk onderzoek een

wetenschappelijk medewerker

Zijn taak zal o.a. bestaan uit:

a. het (zelfstandig) voorbereiden en uitvoeren van onderzoekprojecten, veelal
op basis van enquétes bij ondernemers en/of consumenten, m.b.t. de structuur
en de ontwikkelingen in het midden- en kleinbedrijf,

b. het in hoge mate zelfstandig rapporteren van de resultaten van deze sociaal-
economische onderzoekingen.

Opleiding: drs. in de sociale wetenschappen, bij voorkeur economie.

Sollicitaties met opgave van opleiding, leeftijd en ervaring, alsmede referenties
en evt. verrichte publikaties te richten aan de Secretaris der Directie, Neuhuys-
kade 94, Den Haag.

HET LANDELIJK BUREAU VAN DE NEDERLANDSE VERENIGING
VAN HUISVROUWEN zoekt voor omstreeks 15 maart een

DIRECTRICE

Gedacht wordt aan een vrouwelijke afgestudeerde in de sociale wetenschappen.

Haar taak zal bestaan uit:

— leiding geven aan het Centraal Bureau;

— adviseren in het bepalen van het beleid van de vereniging;

— aandacht besteden aan de vorming van het vrijwillig kader van de steeds
groeiende vereniging.

Hoewel deze funktie full-time is kan voor gehuwde vrouwen rekening worden
gehouden met bijzondere omstandigheden.

Sollicitaties kunnen worden gericht aan de presidente van de vereniging, mevrouw
drs J. Muller-van der Wielen, Parkweg 261, Voorburg.



Het bestuur van de ,PROVINCIALE UTRECHTSE STICHTING VOOR
WELZIINSBEVORDERING” te Utrecht roept ten behoeve van het bureau
van de stichting voor zo spoedig mogelijke indiensttreding sollicitanten op
voor de functies van:

1. MEDEWERK(ST)ER VOOR SOCIAAL ONDERZOEK

Taak: het zorg dragen voor de codrdinatie en uitvoering van research-werk-
zaamheden, zoals het wetenschappelijk en organisatorisch voorbereiden van
sociologische onderzoeken ter zake van de hem/haar verstrekte research-
werkzaamheden, het leggen en onderhouden van contacten met instituten
van research, het bestuderen en beoordelen van sociologische rapporten
en het hieruit concluderen tot beleidsadvisering alsmede, voor zover
nodig, het zelf verrichten van sociaal onderzoek.

2. MEDEWERK(ST)ER IN ALGEMENE DIENST

Taak: het onder rechtstreekse verantwoordelijkheid van de directie zorg dragen
voor het organisatorisch functioneren van het bureau, waaronder interne
en externe advisering, representatie en het verrichten van secretariaats-
werkzaamheden voor het bestuur en commissies en werkgroepen van
de stichting.

3. ADMINISTRATEUR

Taak: het zorg dragen voor het goed functioneren van het (financieel-)admini-
stratieve apparaat en de huishoudelijke dienst van de stichting, waaronder
het zich oriénteren over de financieringsmogelijkheden voor instellingen
op het gebied van de welzijnszorg en het adviseren daaromtrent.

Voor de functie onder 1 wordt vereist een voltooide studie in de sociale weten-
schappen alsmede ervaring op het terrein van het onderzoekwerk.

Voor de functie onder 2 een universitaire of gelijkwaardige opleiding alsmede
redactionele, organisatorische en representatieve capaciteiten.

Voor de functie onder 3 een opleiding op het niveau van S.P.D. en kennis
van de verschillende subsidievoorzieningen op sociaal en cultureel terrein.

De genoemde werkzaamheden zullen in teamverband moeten worden verricht.
Daarvoor zijn goede contacteigenschappen noodzakelijk. Ervaring in soortgelijke
functies op sociaal en cultureel terrein strekt tot aanbeveling.

Salariéring nader overeen te komen op basis van de voor deze functies geldende
schalen vermeld in de Rijkssubsidieregeling voor de provinciale instellingen
voor overleg en advies op maatschappelijk terrein (provinciale opbouworganen).

Huidige rijkssubsidieschalen:
voor 1 max. f 27.574,72 p.j.
voor 2 max. f 20.921,86 p.j.
voor 3 max. f 15.775,60 p.j.
(incl. vakantietoelage)

Sollicitaties binnen drie weken na het verschijnen van dit blad te richten aan
het bestuur van de stichting, p/a provinciale griffie van Utrecht (kamer 104),
Achter St. Pieter 20, Utrecht.



LANDBOUWHOGESCHOOL WAGENINGEN

Aan de afdeling SOCIOLOGIE EN SOCIOGRAFIE vaceert binnenkort de
functie van wetenschappelijk (hoofd)medewerker. Voor vervulling van deze
functie wordt gedacht aan een

SOCIOLOOG

Zijn taak zal naast het doen van onderzoek bestaan uit het verzorgen van colleges
in de Algemene Sociologie, zowel voor candidandi als candidaten. Onderwijs-
ervaring wordt daarom als een vereiste beschouwd.

Aanstelling en salariéring volgens het wetenschappelijk medewerkersrangen-
stelsel.

Sollicitaties te richten aan de Hoogleraar-beheerder van de afdeling Sociologie
en Sociografie, Prof. Dr. E. W. Hofstee, Herenstraat 25, Wageningen.

DE HAAGSE SOCIALE ACADEMIE

zoekt ter aanvulling van de staf van de studierichting
personeelswerk, bestaande uit een bedrijfspsycholoog, een
econoom, een docent personeelwerk en een sociaal-agoog
als vijfde full-time stafdocent, een

socioloog

Taak: Het geven van de lessen sociologie, sociaal-economische geschie-
denis, het begeleiden van studiegroepen en van studenten personeel-
werk bij het verrichten van studie- en werkopdrachten; het in
teamverband meedenken in opleidingsvragen en het organiseren
en uitvoeren van stafwerkzaamheden.

Eisen: Voltooide studie in de sociologie, bij voorkeur in de bedrijfs-
sociologische richting en met enige ervaring in het personeel-
werk of organisatie-advieswerk.

Salariéring: Afhankelijk van opleiding en leeftijd als stafdocent van f 1332,—
tot f 2457,— per maand.

Voor inlichtingen kan men zich wenden tot de heer D. Verbrugge.

Sollicitaties te richten tot de directeur: Dr. P. Roest, Saffierhorst 105 te
's-Gravenhage. Telefoon 070-857105.



DE STICHTING VOOR GEZINSVERZORGING EN GEZINSHULP
.,DE ROTTERDAMSE HAVEN"
te Rotterdam

vraagt wegens pensionering van de voorgaande leidster tegen 1 januari 1969 een

DIRECTRICE

Het diploma ener school voor Maatschappelijk werk of daarmede gelijkstaande
opleiding is vereist. Praktijkervaring op het gebied van gezinsverzorging of
bedrijfsmaatschappelijk werk strekt tot aanbeveling.

Leeftijd niet beneden 30 jaar.

Sollicitaties met volledige inlichtingen en referenties te richten aan het secre-
tariaat der Stichting, Pieter de Hoochweg 110 te Rotterdam-6.

§  Technische Hogeschool Delft

Bij de WERKGROEP VOOR ONDERZOEK VAN ONDERW IS kan worden

" SOCIOLOOG

De werkgroep verricht onderzoek in het kader van de verbetering en ver-
nieuwing van het wetenschappelijk onderwijs.

De leden van het team hebben een zelfstandige taak die hen in nauwe
aanraking brengt met docenten, staf en studenten van de hogeschool.

De aanwezigheid van een socioloog naast drie psychologen van de werkgroep
zal het mogelijk maken om o.a. de vraag van de herstructurering van het weten-
schappelijk onderwijs in inter-disciplinaire samenwerking aan te vatten.

De socioloog zal in staat moeten zijn daarin een eigen bijdrage te leveren.

Bekendheid met moderne methoden en technieken van onderzoek strekt tot
aanbeveling.

Nadere inlichtingen kunnen worden ingewonnen bij de secretaris van de
Commissie voor Codrdinatie van Onderwijsresearch van de Technische Hoge-
school Delft, Drs. R. v. d. Mast, tel. 01730-33222 toestel 5557 en bij de leider
van de werkgroep, Dr. J. Vastenhouw, tel. 01730-33222, toestel 5576.

Aanstelling en bezoldiging zal geschieden in het rangenstelsel der wetenschappe-
lijke ambtenaren.

A.O.W.-premie komt voor rekening van de Technische Hogeschool.
Directe opneming in pensioenfonds.

Schriftelijke sollicitaties te richten aan het Hoofd van de Afdeling personeels-
zaken, Julianalaan 134 te Delft, onder vermelding van nr. AD 6863/71311 in de
rechterbovenhoek van de sollicitatiebrief.



HERHAALDE OPROEP
HET BESTUUR VAN DE STICHTING
MAATSCHAPPELIJK CONTACTORGAAN
LEIDEN

roept sollicitanten op voor de functie van

DIRECTEUR

De Stichting houdt zich bezig met vraagstukken, liggende op het terrein van
de maatschappelijke ontwikkeling van de stad. Daartoe adviseert zij zowel
overheidsinstanties als particuliere organisaties op genoemd terrein.

Zij treedt voorts op als orgaan van overleg, planning en samenwerking en is
werkzaam op het gebied van het onderzoek.

De aan te stellen functionaris zal o.m. worden belast met

— de opbouw en leiding van het bureau;

— het onderhouden van contacten met gemeentelijke en particuliere instellingen;
— het verrichten van onderzoek en voorbereiden van adviezen;

— het vervullen van het secretariaat.

Gezocht wordt een functionaris met academische opleiding, bij voorkeur in
de sociale wetenschappen en ervaring op het gebied van de sociale dienst-
verlening.

Geboden wordt een boeiende en zelfstandige werkkring.

Afhankelijk van opleiding en ervaring vindt aanstelling plaats in de rang van
Referendaris A, B of C (salarisgrenzen f 1.415— tot f 2.307,— p.m.).

De rechtspositieregelingen van de gemeente Leiden zijn van overeenkomstige
toepassing.

Sollicitanten dienen bereid te zijn zich aan een psychologisch onderzoek te
onderwerpen.

Sollicitaties te richten aan het secretariaat: Mr. G. N. Lavaleije, chef afd.
M.A.V., Stadhuis, Leiden.



De STICHTING VOOR ONDERZOEK VAN HET ONDERWIS
vraagt een

WETENSCHAPPELIJK MEDEWERKER

die na een inwerkperiode zal worden belast met

de behandeling van subsidie-aanvragen,

het volgen van de uitvoering van gesubsidieerde projecten,

de beoordeling van onderzoeksverslagen,
waarbij het accent zal liggen op het voortgezet onderwijs.
Deze medewerker zal voorts worden betrokken bij het voorbereiden van
adviezen en het ontwikkelen van onderzoeksprogramma’s op langere termijn
en tevens een aandeel hebben in de documentatie en verslaglegging.

Gedacht wordt aan een academicus (sociale wetenschappen) met ervaring op
het gebied van het onderzoek van het onderwijs en een brede belangstelling
voor onderwijsvraagstukken.

Leeftijd 30—35 jaar.

Aanstelling geschiedt in de rang van wetenschappelijk ambtenaar, in dezelfde
rechtspositie als bij de Rijksoverheid gebruikelijk is.

Sollicitaties, vergezeld van een curriculum vitae en een recente foto, binnen
een maand na verschijning van dit blad te richten aan het bestuur van de

STICHTING VOOR ONDERZOEK VAN HET ONDERWLUNS
Jan van Nassaustraat 19, ’s-Gravenhage.

LANDBOUWHOGESCHOOL WAGENINGEN

Bij de afdeling Voorlichtingskunde kunnen worden geplaatst:

twee wetenschappelijk medewerkers

voor onderzoek en onderwijs t.a.v. de toepassing van sociologie en psychologie
op voorlichting en reclame. De voorkeur geniet een medewerker met belangstel-
ling voor persoonlijke gespreksvoering en het leiden van groepsdiscussies en een
medewerker met belangstelling voor het gebruik van massacommunicatiemid-
delen. Gedacht wordt aan een (sociaal-)psycholoog, andragoog of socioloog.

Ervaring in de ontwikkelingslanden strekt tot aanbeveling, maar is niet vereist.

Salariéring afhankelijk van leeftijd en ervaring, geschiedt volgens het weten-
schappelijk medewerkersrangenstelsel (max. f 2960,— per maand).

Sollicitaties te richten aan Prof. Dr. Ir. A. W. van den Ban, Herenstraat 25
te Wageningen, die desgewenst ook nadere inlichtingen verstrekt.



voor het Ministerie van Justitie

t.b.v. de onderzoekstaf

socioloog of sociaal-psycholoog

Taak: verrichten van wetenschappelijk onderzoek en voor-
bereiden en begeleiden van elders te verrichten gesubsidieerd
onderzoek. Het onderzoek ligt op het terrein van de strafrechts-
toepassing, de criminaliteit, het gevangeniswezen, de reclassering
en de psychopatenzorg.

Enige onderzoekervaring strekt tot aanbeveling.

Standplaats 's-Gravenhage.

Salaris, afhankelijk van ervaring tot max. f 2108, per maand.

Tel. inlichtingen worden verstrekt onder nr 070-614311, tst 440.

Schriftelijke sollicitaties onder vacaturenummer 8-5529/1209 zenden
aan de Rijks Psychologische Dienst, Prins Mauritslaan 1,

’s-Gravenhage.

AOW-premie voor Rijksregeling. De salarissen zijn exclusief 6% vakantie-

uitkering

MAAK VAN UW
JAARGANGEN

~MENS EN MAATSCHAPPIJ”
REPRESENTATIEVE
BOEKWERKEN

Indien u nog niet in het bezit bent van linnen
stempelbanden voor het inbinden van uw jaar-
gang 1967, kunt u deze bestellen door storting
of overschrijving van f 5,— op postgiro 28767 of
gem. giro K1048 t.n.v. N.V. 't Koggeschip, Druk-
kers en Uitgeversbedrijf, Amsterdam.

(Op het strookje s.v.p. vermelden ... ex. stem-
pelband ,,Mens en Maatschappij”’, jaargang
1967.)



E3E3
GEMEENTE ROTTERDAM

Het Wetenschappelijk Bureau voor het onderwtjs vraagt een

socioloog/sociologe

Ge%adlgden dienen het doctoraal examen met goed gevolg afgelegd
te hebben, bekwaam te zijn tot het verrichten van sociaal onderzoek
en over_goede contactkwaliteiten te beschikken. Kennis van het
onderwijs strekt tot aanbeveling.

Het Wetenschappelijk Bureau heeft tot taak de scholen.in Botterdam
in onderwijskundig opzicht te adviseren en te begeleiden. Aan het
bureau is eén interdisciplinaire staf van didactici, pedagogen, psycho-
logen en sociologen verbonden.

Tot het studie- en werkobject van de sociologen behoren onder meer:

* organisatie- en communicatiestructuren van scholen en scholen-
gemeenschappen;

* sociale aspecten van klasse- en groepsvorming in de sc’
* vraagstukken van interscholaire samenwerking;
* vraagstukken van school en sociaal milieu.

:C—Iet ts_alaris is in overeenstemming met de belangrijkheid van de
unctie.

Een psychologisch onderzoek behoort tot de selectieprocedure.

Sollicitaties met uitvoerige inlichtingen over opleiding en arbeids-
verleden en met opgave van referentiés te zenden aan burgemeester
en wethouders en teadresseren aan de chefvan het Bureau Personeel-
voomenmg, stadhuis, Botterdam.

Inzending binnen 14 dagen onder nr. 543/1209.

DE STICHTING PROTESTANTSE CONTACTRAAD VOOR MAATSCHAP-
PELIUK WERK TIEL

vraagt voor spoedige indiensttreding een

MAATSCHAPPELIJK WERKER(STER)

voor het algemeen maatschappelijk werk

Bij voorkeur met diploma Sociale Academie of urgentie-opleiding.
Aangeboden wordt een zelfstandige werkkring op te bouwen in een nieuwe
stadswijk.

Salaris volgens rijksregeling.

Woonruimte komt beschikbaar.

Inlichtingen en sollicitatie’s bij het bestuur, Scheeringiaan 20, Tiel, tel. 03440-2149.



Bij het SOCIOGRAFISCH EN STATISTISCH BUREAU kan worden geplaatst

een

PLANOLOOG

Het bureau adviseert het gemeentebestuur op basis van sociaal-wetenschappelijk
onderzoek. Het verricht tevens regionaal onderzoek voor de Stedenband Twente
en voor de Belangengemeenschap Twente-Oost Gelderland; in nauw contact
met de Sociografische Bureaus in Almelo en Hengelo.

Taak:

Positie:

Eisen:

Salaris:

Toelagen:

Woning:

Sollicitatie:

Ontwerpen en uitvoeren van sociaal onderzoek, instrueren en
begeleiden van medewerkers, formulieren van beleidsadviezen
inzake ruimtelijke ordening en daarmee verwante, o.m. sociaal-
economische vraagstukken.

In een team van vijf academici en zeven assistenten (statistici,
documentalist), wordt een zelfstandige planologische taak verricht.)

Doctoraal examen maatschappij-wetenschappen en ervaring in
praktisch gericht onderzoek.

Afhankelijk van bekwaamheid en ervaring in één der rangen:
Planoloog f 1.355— tot f 1.776,— per maand
Planoloog le klas f 1.577,— tot f 2.108,— per maand

De premie A.O.W. is voor rekening van de gemeente.

Studietoelage, premiespaar- en gunstige ziektekostenregeling (1ZA)
van toepassing.

Aan het verkrijgen van een woning aan gehuwden zal mede-
werking worden verleend. In dit geval gelden tevens bepaalde ver-
goedingen voor pension-, verhuis- en inrichtingskosten.

Belangstellenden kunnen binnen twee weken na het verschijnen
van dit blad bij de Chef van de afdeling Personeelszaken van de
Secretarie (postbus 20) een sollicitatieformulier aanvragen met
vermelding welke functie en welke afdeling het betreft.



